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上海财经大学商学院本科生学生综合素质测评细则补充说明 
 

一、奖学金评审流程及计算方法 

1、辅导员老师公布德育、智育、体育、加分具体办法和规定； 

2、辅导员老师决定综合测评程序和时间安排； 

3、智育分。本学年所有课程都计入智育分计算，辅导员老师以教务处公布的成绩为准，按照《本科

教学一览》中《上海财经大学奖学金评比实施条例》中规定的方法进行计算，计算结束后公示三天； 

4、体育分。体育成绩不计入智育分，单独按照《本科教学一览》中《上海财经大学奖学金评比实施

条例》中规定的方法计算，计算结束后公示三天； 

5、德育分。辅导员老师按照本细则规定的德育评定条例进行打分，计算结束后公示三天； 

6、加分。所有具有加分可能的同学在规定期限内向辅导员老师递交加分证明，经辅导员老师核查合

格后，按相关规定加分。加分结束后公示三天； 

7、综合测评分数计算结束后，将最后结果以及全部计分和加分情况公示三天。 

注：智育分、体育分、德育分以及加分可以同时计算。 

二、智育分计算说明 

智育分计算公示为：平均学分成绩=∑（课程计划学分*课程成绩）/∑计划学分*60%+科研分 

三、德育分计算说明 

综合测评中德育共 20 分。其中 15 分为同学互评，由班级组织全班同学打分。5 分根据同学的日

常表现，无扣分情况得 5分，如果违反学校和学院规定则扣分，扣完为止。 

1、 同学互评 15分，互评的内容为： 

（1）政治素质：热爱祖国、热爱中国共产党，政治上要求积极上进，积极参加党团活动，关心国

内外大事，勤奋学习，积极参加社会实践。 

（2）社会公德、遵纪守法：所有同学应该自己遵守国家和学校的法律、规章制度。 

（3）集体活动、社会实践、卫生：积极参加班级活动，正确处理集体和个人的关系，注意公共卫

生和个人卫生，认真做好寝室卫生工作。 

2、日常表现考核 5分，如有以下情况，则按规定扣分，扣完为止。 

   （1）所有党员应该按时参加党支部生活，无论何种理由，每学期缺席 1次不扣分；缺席 2次以上

4次以下每次扣 0.25分；缺席 5次以上每次扣 0.5分，扣完为止。 

   （2）所有团员应该按时参加主题团日生活，无论何种理由，每学期缺席 1次不扣分；缺席 2次以

上 4 次以下每次扣 0.25分；缺席 5次以上每次扣 0.5分，扣完为止。 

（3）所有同学应该积极参加包括班会在内的班级活动，班会以辅导员考勤为依据，班级活动以

班长和团支书共同出具的考勤为依据，每学期缺席 1 次不扣分；缺席 2 次以上 4 次以下每次扣 0.25

分；缺席 5次以上每次扣 0.5分，扣完为止。 

（4）但凡寝室上一次白名单（由后勤送到辅导员处的每周卫生不合格寝室名单），寝室中每人扣

0.3 分，直至扣完为止。 

（5）其他可能出现的违纪行为。 
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四、单项奖学金评比说明 

1、辅导员公布单项奖学金评比具体办法和规定； 

2、辅导员决定单项奖学金评选程序和时间安排； 

3、符合评审条件的同学在规定时间内，向辅导员递交书面申请和相关证明，经辅导员评审结束后，

结果公示三天； 

4、原则上人民奖学金与单项奖学金不兼得。 

注：单项奖评定工作可以和人民奖金评定工作同步进行。 

五、关于加分（100分之外的加分项，满分 3分） 

（一）文体活动加分 

全国文体竞赛中获得一二名的学生加 3分，三四名加 2.5分，五六名加 2分； 

全国文体竞赛中获得一等奖的学生加 3分，二等奖加 2.5分，三等奖加 2分； 

市级文体竞赛中获得第一名的学生加 2分，第二名加 1.5分，第三名加 1分； 

市级文体竞赛中获得一等奖的学生加 2分，二等奖加 1.5分，三等奖加 1分； 

校级文体竞赛中获得第一名的学生加 1分，第二名加 0.5分，第三名加 0.3分； 

校级文体竞赛中获得一等奖的学生加 1分，二等奖加 0.5分，三等奖加 0.3分； 

院级文体竞赛中获得一等奖的学生加 0.4分，二等奖加 0.2分，三等奖加 0.1分。 

注： 

1、包括全国或上海市大学生英语竞赛、全国或上海市数学竞赛等。 

2、参加校运会获得个人项目第一名的学生加 1分，第二名加 0.5分，第三名加 0.3分。 

3、参加校“蓝园杯”合唱比赛、“金翼杯”话剧比赛的同学如获得团体一等奖各加 0.8分，二等奖各

加 0.6分，三等奖各加 0.5分，未获奖 0.2分；“感动商学院”演员，根据表现加 0.1-0.2分。 

4、参加校“体育文化节”或校运会团体项目的同学如获得团体一等奖各加 0.5 分，二等奖各加 0.4

分，三等奖各加 0.3分，未获奖 0.2分。 

5、目前院级文体竞赛主要有“家人•家乡•家国”故事征集、“青春对话梦想”征文等两项；其他职能

部门举办的活动不予加分。 

（二）学生干部加分： 

校学生会主席加 1分； 

校学生会、团委部长、艺术团长加 0-0.5分； 

院学生会、分团委、工商管理学会主席加 0-0.5分； 

院学生会、分团委、工商管理学会主席团助理加 0-0.4分； 

院学生会、分团委、工商管理学会部长加 0-0.3分； 

班级班干部和团干部根据其工作表现加 0-0.5分。 

（三）文明寝室加分 

市级文明寝室寝室长加 2分，室员加 1.5分；校级文明寝室不加分。 

（四）义务献血加分 

积极参加义务献血者凭献血证加 0.5分。 
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（五）加分原则 

1、各类加分总和上限不得超过 3分。 

2、同类加分就高加分，不能累加。 

3、团体获奖项目按团队人数计算人均加分，团队人数超过 10人的也以 10人的平均分来计算。 

4、任何加分只适用于当年度的综合测评，过时作废。 

六、关于减分（100分之外的减分项，最多减 3分） 

1、旷课者，根据其旷课情况，酌情扣 0.5-1分。 

2、受院、系通报批评处分者，酌情扣 1-3分。 

七、本办法 2018 年 6 月修订，自公布之日起试行，每年九月份（奖学金评比之前）由学生工作办公

室负责对科研成果的认定和奖励。 

八、本办法的制订、解释、修改权在中共上海财经大学商学院委员会。 

 

                                                 上海财经大学商学院  

                                                     2018年 6月 

 


