
日期 时间 课程模块 地点 授课人员 参加对象 备注

8月18日

上午
9:00-11:00 职业测评(1.1.1) 120m 2h 金融实验室 夏庆东

9:00-9:15 CDC介绍(3.1) 15m 虞梁

9:15-10:30 测评解读(1.1.2) 75m 基于测评和报告解读的自我认知

10:30-12:00 团队角色认知与管理(2.2.2) 90m

13:30-14:15 择业标准(1.2.1) 45m

14:15-15:30 职业探索(1.2.2) 75m

15:30-16:30 决策转换(1.2.3) 60m

9:00-10:30 商务礼仪(2.2.1) 90m

10:30-11:15 职场沟通(2.2.3) 45m

11:15-12:00 公文写作(2.4.2) 45m

13:30-14:30 MBA职业发展问卷调查与现场解读(2.4.3) 60m 实时结果与反馈讨论

14:30-15:30 面试能力提升(2.4.4) 60m 现场实操与点评

15:30-16:30 招聘信息与求职路径(2.4.1) 60m 夏庆东

8月22日
9:00-12:00

13:30-16:30
教练技术与正向思维(2.3) 360m 6h

博思楼

201教室
薛艺

9:30-12:00
职场信誉度提升

——个人品牌确立的基础(3.2)
150m 2.5h 张珂

13:30-16:00 职场记忆力提升(3.3) 150m 严飞

16:00-16:30 职业发展课程总结(4) 30m 虞梁 颁发职业发展课程奖学金

备注：

1、课程选修学员需提前预约；

2、每项课程可依据授课内容，设置考核；

3、本课程设置职业发展奖学金。

上海财经大学2014级MBA职业发展必修课课程安排

课时

3h

8月23日

8月20日

下午

8月21日

上午
2014级全日制班(必修)

其他班级(选修)
刘宏宇3h

8月21日

下午
3h

8月20日

上午

MBA大讲堂

3h

傅成

金波

金融实验室

3h

博思楼

201教室

虞梁


